STRATEGIA DE COEZIUNE SOCIO-ECONOMICA A ORASULUI HARSOVA
2007 — 2013
- Plan de actiuni’ -
Context general

Coeziunea economica si sociala este unul dintre obiectivele fundamentale ale Uniunii Europene, vizand o
dezvoltare economica echilibrata, prin promovarea reducerii disparitatilor de dezvoltare intre diferitele
regiuni, a egalitatii sanselor si a dezvoltarii durabile. Odata cu aderarea Roméniei la Uniunea Europeana,
administratiile locale trebuie sa devina vectori de dezvoltare pe termen scurt, mediu si lung pentru realizarea
obiectivelor de coeziune sociala stabilite la nivel comunitar, precum si in Planul National de Dezvoltare, pe
care trebuie sa si le asume ca prioritati in administrarea comunitatilor pe care le reprezinta.

Prezenta Strategie reafirma angajamentul Primariei Orasului Harsova de a face din actul de guvernare
locala un model de administratie europeana, prin identificarea componentelor strategice de dezvoltare a
comunitatii pe termen scurt, mediu si lung, a oportunitatilor pe care autoritatile locale le pot fructifica pentru
realizarea obiectivelor de dezvoltare, precum si a instrumentelor care pot veni in sprijinul initiativelor de
realizare a unor proiecte concrete pentru comunitate.

In egald méasura, Strategia stabileste liniile directoare de in politica de administrare a orasului Harsova pe
perioada 2007 — 2013 si se constituie Tntr-un portofoliu de idei pe care autoritatea locala le poate valorifica in
nume propriu, sau in parteneriat cu alte autoritati/organizatii, pentru realizarea obiectivelor de coeziune
economica si sociala. Perioada de referinta pentru care este conceputa Strategia se suprapune peste
intervalul aferent alocarilor financiare din fonduri structurale pentru programe de dezvoltare in Romania,
statuand in acest fel angajamentul pe termen mediu si lung al administratiei harsovene in slujba comunitatii.

Obiectiv general

Prezenta Strategie a fost conceputa cu scopul de a creste potentialul economic si social al orasului Harsova,
prin dezvoltarea unor politici $i programe de coeziune economica si sociala multi-anuale care sa contribuie la
imbunatatirea calitatii vietii comunitatii locale.

Domenii prioritare de actiune

Principalele prioritati strategice de dezvoltare pe principiile coeziunii socio-economice stabilite pentru oragul
Harsova pentru perioada 2007 — 2013 sunt:

Domeniul social
Educatia

Cultura

Sanatate publica
Cetatenie activa
Educatie antreprenoriala
Incluziune sociala

Noakwbdb-=

Obiective sectoriale

in conformitate cu domeniile prioritare de interventie stabilite pentru prezenta Strategie, autoritatea locala va
urmari indeplinirea urmatoarelor obiective specifice:



Domeniul social:

stimularea participarii persoanelor cu un grad ridicat de risc social la viata economica, sociala,
educationala si culturald a comunitétii prin atragerea in programe sectoriale de asistenta si dezvoltare
comunitara;

asigurarea conditiilor pentru garantarea de sanse egale pentru toti membrii comunitatii, in vederea
atingerii unui standard decent de viata;

educarea in spiritul valorilor pro-sociale a persoanelor defavorizate;

eficientizarea comunicarii inter-institutionale si cu partenerii sociali;

dezvoltarea unei culturi a parteneriatului social si a responsabilitatii sociale colective.

Educatie:

consolidarea sistemului educational din invatamantul prescolar, primar, gimnazial si liceal prin
aplicarea eficienta si consecventa a Curricumului national;

promovarea unor surse alternative de invatare (manuale, ghiduri, softuri educationale, alte auxiliare
didactice), in special a invatarii asistate de computer;

constientizarea familiilor sarace din comunitati pentru participarea copiilor la minimum cele trei cicluri
curriculare succesive: ciclul achizitiilor fundamentale (grupa pregatitoare a gradinitei, clasele | si a l1a), ciclul
de dezvoltare (clasa a llla pana in clasa a Vla) si ciclul de observare si orientare (clasele a Vlla pana in
clasa a 1Xa);

prevenirea abandonului scolar;

realizarea relatiei dintre educatie si societatea cunoasterii;

Cultura:

consolidarea si dezvoltarea calitativa a actului cultural la nivelul orasului Harsova;
optimizarea exploatarii spatiilor de cultura existente la nivelul orasului Harsova (Casa de Cultura,
Biblioteca oraseneasca);
identificarea de strategii de sustenabilitate alternative pentru institutiile de cultura de pe raza
orasului;
dezvoltarea de parteneriate intre institutiile publice de cultura si sectorul cultural independent si
deschiderea spatiilor acestor institutii pentru evenimente ale artigtilor populari, plastici etc.
dinamizarea vietii culturale a orasului pe timp de vara prin:
incurajarea realizarii de evenimente culturale in spatiul public (in piata centrala, parcuri):
concerte, jocuri populare, spectacole de dans, divertisment, teatru estival etc.
incurajarea festivalurilor estivale;
dezvoltarea unor programe educationale gi culturale pentru copii si tineri pentru perioada
vacantei: ateliere de ceramica, fotografie, film, webdesign etc.
incurajarea parteneriatului intre institutiile cultural-artistice si mediul privat;
incurajarea dezvoltarii industriilor creative la nivelul orasului;
promovarea diversitatii etnoculturale.

Sanatate publica:

cresterea capacitatii de raspuns rapid si coordonat impotriva agresiunilor aduse sanatatii la nivelul
comunitatii locale;

dezvoltarea medicinii de familie si a tratamentului ambulatoriu accesibil tuturor pacientilor;

eficientizarea managementului unitatii spitalicesti aflate in coordonarea administratiei locale;

Cetéatenie activa:



stimularea spiritului civic al locuitorilor orasului Hargsova prin: participarea la procesul decizional,
atragerea in campanii umanitare, constientizare si educare in spiritul interesului comunitatii, informare cu
privire la prioritatile de dezvoltare ale localitatii etc.

cresterea nivelului de constientizare/informare asupra unor subiecte de interes pentru
societate/comunitatea locala;

cresterea rolului sectorului neguvernamental in plan local;

Educatie antreprenoriala:

cresterea ratei de ocupare a pietei locale a fortei de munca;

stimularea parteneriatului cu mediul de afaceri local;

dezvoltarea de programe de informare/educare pentru stimularea spiritului antreprenorial la nivelul
liceului teoretic ,loan Cotovu”;

dezvoltarea de programe de informare/educare pentru stimularea spiritului antreprenorial pentru
populatia neocupata din localitate;

Incluziune sociala:

dezvoltarea de programe adecvate categoriilor de persoane defavorizate care se regasesc la nivelul
oragului Harsova: familii/persoane singure fara venit, copii, persoane varstnice, persoane cu dizabilitati,
comunitatea roma.

Plan de masuri pentru indeplinirea obiectivelor sectoriale. Identificarea partenerilor sociali care pot fi
co-interesati in indeplinirea acestor obiective si a oportunitatilor de finantare pentru programele
dezvoltate de autoritatile locale

1. Domeniul social:

Plan de masuri Surse de finantare/ Parteneri sociali (potential)
interesati
Oportunitati pentru atragere
de finantari nerambursabile

Sustinerea si punerea in Bugetul local
aplicare a programelor sociale

privind venitul minim garantat,

ocuparea temporara a fortei de

munca, acordarea alocatiei

familiale complementare/de

sustinere a familiei

monoparentale.

Inventarierea categoriilor de Masura eligibila Tn cadrul Organizatii neguvernamentale,
persoane de la nivelul orasului |Programului PHARE Coeziune |institute de cercetare

care au nevoie de ajutoare Economica si Sociala —

speciale pe timp de iarna Dezvoltarea Resurselor Umane

(alimente, medicamente, lemne, |- Schema de finantare

reparatii locuinte etc.) nerambursabila Servicii Sociale

(pentru reabilitare/modernizarea
unor amplasamente deja
existente)

Acordarea de facilitati privind Bugetul local
impozitele si taxele leaale



pentru pensionari si familiille cu
venituri mici;

Punerea in aplicare a
Programului social de ajutorare
a persoanelor fara posibilitati de
contorizare/plata a facturilor de
apa;

Acordarea ajutorului de
inmormantare si mentinerea
gratuitatii serviciilor de inhumare
prestate de Primarie;

Constituirea unui fond
corespunzator de locuinte
sociale care sa satisfaca nevoile
unor persoane aflat in situatie
de risc social deosebit din punct
de vedere locativ

Infiintare Centru Comunitar de
informare si consiliere cu privire
la drepturile persoanelor
dezavantajate

Sustinerea partiala a unor
cheltuieli privind serviciile
sociale de ingrijire a
persoanelor in varsta la
domiciliu

Acordarea de ajutoare materiale
(rechizite, articole de
imbracaminte) pentru familiile cu
venituri mici la inceput de an
scolar (pentru familiile care au
mai mult de 1 copil la
scoalad/gradinita)

2. Educatia

Plan de masuri

Ancheta sociala pentru
identificarea tuturor copiilor de

Bugetul local RAJA Constanta

Bugetul local

Masura eligibila in cadrul Organizatii neguvernamentale
Programului PHARE 2006 — de profil, reprezentanti ai
Coeziune Economica si Sociala |mediului privat

— Dezvoltarea Resurselor

Umane — Schema de finantare

nerambursabila Servicii Sociale

(pentru reabilitare/modernizarea

unor amplasamente deja

existente)
Masura eligibila Tn cadrul Organizatii neguvernamentale
Programului PHARE 2006 — de profil, DGASPC Constanta

Coeziune Economica si Sociala
— Dezvoltarea Resurselor
Umane — Schema de finantare
nerambursabila Servicii Sociale
(servicii sociale integrate)

Masura eligibila in cadrul
Programului PHARE 2006 —
Coeziune Economica si Sociala
— Dezvoltarea Resurselor
Umane — Schema de finantare
nerambursabila Servicii Sociale
(servicii sociale integrate)

Bugetul local, donatii de la
comunitate

Surse de finantare/ Parteneri sociali (potential)
interesati

Oportunitati pentru atragere

de finantari nerambursabile

Bugetul local Organizatii neguvernamentale,
institute de cercetare.



varsta prescolara/scolara
neincadrati in institutiile de
invatamant

mediatorul scolar

Campanie de constientizare a
familiilor pentru inscrierea
copiilor de varsta
presscolara/scolara in scoli si
gradinite

Bugetul local

ISJ Constanta, organizatii
neguvernamentale de profil

Refacerea infrastructurii din
invatamantul preuniversitar
obligatoriu (scoli primare, licee):
scoala primara Vadu Oii, Liceul
teoretic loan Cotovu

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Regional, Axa 3, Domeniul de
interventie 3.4 Reabilitarea,
modernizarea, dezvoltarea si
echiparea infrastructurii
educationale preuniversitare,
universitare si a infrastructurii
pentru formare profesionala
continué

Unitatile de invatamant din oras,
ISJ Constanta (cu avizul MECT)

Campanie de
alfabetizare/completare a
educatiei de baza

Bugetul local

Unitatile de Tnvatamant din oras,
ISJ Constanta, mediatorul
scolar

Refacerea/modernizarea
infrastructurii Scolii de Arte si
meserii

Masura eligibila Tn cadrul
Programului Operational
Regional, Axa prioritara 3,
Domeniul de interventie 3.4
Reabilitarea, modernizarea,
dezvoltarea si echiparea
infrastructurii educationale
preuniversitare, universitare si a
infrastructurii pentru formare
profesionala continua

Subventionarea partiala a
cheltuielilor lunare pentru
familiile cu venituri mici care au
copii la cresa/gradinita cu orar
prelungit;

Bugetul local

Construirea unei gradinite cu
orar normal

Bugetul local

Asigurarea transportului gratuit
pentru deplasarea la unitétile
scolare (scoala generala, scoala
profesionald, liceu ) pentru elevii
din Harsova, Vadu-Oii, Ferma 1

Masura adiacenta posibil
finantabila in cadrul Programului
Operational Regional, Axa
prioritara 3, Domeniul de
interventie 3.4 Reabilitarea,
modernizarea, dezvoltarea si
echiparea infrastructurii
educationale preuniversitare,
universitare si a infrastructurii
pentru formare profesionala
continua

Dotari cu echipamente

Masura eliaibila in cadrul




didactice, echipamente pentru  |Programului Operational

pregatire profesionala, Regional, Axa prioritara 3,

echipamente IT Domeniul de interventie 3.4
Reabilitarea, modernizarea,
dezvoltarea si echiparea
infrastructurii educationale
preuniversitare, universitare si a
infrastructurii pentru formare
profesionala continua

Constructie sala de sport Programul de constructii sali de
sport finantat de stat prin
Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Locuintelor

Centru de zi pentru copii aflati in |[Masura eligibila in cadrul

dificultate Programului PHARE 2006 —
Coeziune Economica si Sociala
— Dezvoltarea Resurselor
Umane — Schema de finantare
nerambursabila Servicii Sociale;

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Dezvoltarea Resurselor Umane,
Axa prioritara 6 Incluziune
sociala

Constientizare cu privire la Masura eligibila in cadrul

beneficiile forméarii profesionale |Programului Operational

pentru persoane, angajatori si  |Regional, Axa prioritara 3,

alti factori interesati Domeniul de interventie 3.4
Reabilitarea, modernizarea,
dezvoltarea si echiparea
infrastructurii educationale
preuniversitare, universitare si a
infrastructurii pentru formare
profesionala continua

Conectarea la internet in Masura eligibila in cadrul
unitatile de invatamant prin Programului Operational
broad band Sectorial Cresterea

Competitivitatii Economice

3. Cultura

Plan de masuri Surse de finantare/ Parteneri sociali (potential)
interesati
Oportunitati pentru atragere
de finantari nerambursabile

Sustinerea participarii tinerilor la |1. Programul de schimburi in Unitatile de invatamant de pe
programe culturale domeniul artelor plastice, raza orasului
educative/schimburi editorial si Tn domeniul

interculturale audiovizualului al Fundatiei



Japonia (termen-limita 30
noiembrie 2007)

2. Fondul pentru Mobilitate
,Step Beyond” al Fundatiei
Culturale Europene

3. Programul , Tineret in actiune”
al Comisiei Europene

Conservarea, restaurarea si
punerea in valoare a
patrimoniului cultural de la
nivelul orasului Harsova

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Regional, Axa 5, Domeniul de
interventie 5.1 Restaurarea si
valorificarea durabila a
patrimoniului cultural, crearea gi
modernizarea infrastructurilor
conexe

Dotarea unitatilor aferente
obiectivelor de patrimoniu
(instalatii, echipamente de
climatizare, antiefractie)

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Regional, Axa 5, Domeniul de
interventie 5.1 Restaurarea si
valorificarea durabila a
patrimoniului cultural, crearea si
modernizarea infrastructurilor
conexe

Organizarea unor evenimente
culturale n spatiul public
(festivaluri, concerte)

Bugetul local

Dezvoltare programe
educationale pentru tineri in
perioada vacantelor de vara

Scoli de vara IT&C,

4. Sanatate publica

Plan de masuri

Surse de finantare/

Oportunitati pentru atragere
de finantari nerambursabile

Parteneri sociali (potential)
interesati

Programe de informare si
educatie sanitara, consultanta
medicala, planning familial

Masura eligibila in cadrul
Programului Comunitar de
Actiune in domeniul sanatatii
publice 2003 - 2008

Organizatii non-guvernamentale
de profil, Autoritatea Judeteana

de Sanatate Publica, DGASPC

Constanta

Dezvoltarea medicinii de familie
si a tratamentului ambulatoriu
accesibil tuturor pacientilor

Bugetul local

Reabilitarea/modernizarea
Spitalului Orasenesc Harsova

Bugetul local, Co-operating
Netherlands Foundations for
Central and Eastern Europe
(CNF)

Organizatii non-guvernamentale
de profil

Campanii de informare pentru

1. Masura eliaibila in cadrul

Oraanizatii non-auvernamentale




prevenirea consumului de
alcool, droguri, fumat

Campanii de informare cu
privire la sanatatea reproducerii
in scoli/licee

5. Cetatenie activa

Plan de masuri

Organizarea de dezbateri
publice periodice (lunare)
asupra celor mai importante
proiecte ale autoritatii publice
locale

Campanii de informare asupra
proiectelor prioritare pentru
comunitate

Dezvoltarea de legaturi
institutionale (infratiri cu alte
orase europene)

Dezvoltarea sectorului
neguvernamental local

6. Educatie antreprenoriala

Plan de masuri

Programe de dezvoltare a
educatiei antreprenoriale si de
afaceri

Programului Comunitar de
Actiune in domeniul sanatatii
publice 2003 — 2008

2. Programul Global Community
Partnership al GlaxoSmithKline
(GSK)

Masura eligibila Tn cadrul
Programului Comunitar de
Actiune in domeniul sanatatii
publice 2003 - 2008

Surse de finantare/

Oportunitati pentru atragere
de finantari nerambursabile

Bugetul local

Bugetul local, Masura eligibila in
cadrul Programului Europa
pentru Cetéateni 2007- 2013,
Masura 1 Cetéateni activi pentru
Europa

Masura eligibila in cadrul
Programului Europa pentru
Cetateni 2007- 2013, Masura 1
Cetateni activi pentru Europa

Masura eligibila Tn cadrul
Programului Europa pentru
Cetateni 2007 — 2013, Masura 2
O societate civila activa pentru
Europa

Surse de finantare/

Oportunitati pentru atragere
de finantari nerambursabile

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Dezvoltarea Resurselor Umane,
Axa Prioritara 1 Educatia si
formarea profesionala in spiritul

cresterii economice si dezvoltarii

de profil, Autoritatea Judeteana
de Sanatate Publica

Unitéatile de invatamant,
organizatii non-guvernamentale
de profil

Parteneri sociali (potential)
interesati

Organizatii neguvernamentale
locale, institute specializate

Asociatii de prietenie de pe raza
judetului, cooperari
descentralizate cu alte tari

Organizatii neguvernamentale
locale

Parteneri sociali (potential)
interesati

Mediul de afaceri local, unitatile
de invatamant (liceu)



Dezvoltarea serviciilor de
orientare si consiliere de calitate
in vederea cresterii
performantelor scolare si a ratei
de tranzitie intre diferite niveluri
de educatie

Programe de sprijin pentru elevii
dotati

Stimulente pentru parteneriate
intre scoli si mediul de afaceri

Subventionarea/stimularea
angajatorilor si angajatilor care
participa in programe de
formare continua (FPC) la locul
de munca

Dezvoltarea Serviciului de
asistenta personalizata pentru
someri, tineri si grupuri
vulnerabile

Analize, studii, cercetari si
prognoze in ceea ce priveste
piata muncii

Programe vizand implicarea
persoanelor aflate Tn cautarea
unui loc de munca in activitati
publice

societéatii bazate pe cunoagtere

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Dezvoltarea Resurselor Umane,
Axa Prioritard 1 Educatia gi
formarea profesionala in spiritul
cregsterii economice gi dezvoltarii
societéatii bazate pe cunoagtere

Masura eligibila Tn cadrul
Programului Operational
Dezvoltarea Resurselor Umane,
Axa Prioritara 1 Educatia si
formarea profesionala in spiritul
cresterii economice si dezvoltarii
societéatii bazate pe cunoagtere

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Dezvoltarea Resurselor Umane,
Axa Prioritara 2 Conectarea
fnvatarii pe tot parcursul vietii cu
piata muncii

Masura eligibila Tn cadrul
Programului Operational
Dezvoltarea Resurselor Umane,
Axa Prioritara 2 Conectarea
invatarii pe tot parcursul vietii cu
piata muncii

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Dezvoltarea Resurselor Umane,
Axa Prioritara 4 Modernizarea
Serviciului Public de Ocupare

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Dezvoltarea Resurselor Umane,
Axa Prioritara 4 Modernizarea
Serviciului Public de Ocupare

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Dezvoltarea Resurselor Umane,
Axa Prioritara 5 Promovarea
masurilor active de ocupare

Masuri de acompaniere pentru a [Masura eligibila in cadrul

intra si a se mentine pe piata

Programului Operational

muncii (sprijin pentru membrii de |Dezvoltarea Resurselor Umane,

familie dependenti, servicii de
asistenta si alte activitati care Tl
incurajeaza pe individ sa
ramana pe piata muncii)

Axa Prioritara 5 Promovarea
masurilor active de ocupare



7. Incluziune sociala (pentru populatia de etnie roma, persoane cu dizabilitati, tinerii care parasesc sistemul

de stat de protectie a copilului)

Plan de masuri

Promovarea ocupabilitatii si
adaptabilitatii persoanelor slab
calificate, persoanelor cu
dizabilitati, persoanele supuse
riscului de excluziune sociala in
economia sociala

Dezvoltarea de parteneriate
intre furnizorii publici de servicii
sociale si cei privati
Dezvoltarea de servicii sociale
primare pentru familiile aflate in
dificultate (ajutor material,
servicii de consiliere)

Dezvoltarea de servicii sociale
integrate pentru persoanele
aflate Tn dificultate — locuinte
protejate

Dezvoltarea de servicii sociale
integrate — centru de consiliere
pentru persoane abuzate,
victime ale violentei in familie

Surse de finantare/

Oportunitati pentru atragere
de finantari nerambursabile

Masura eligibila in cadrul
Programului Operational
Dezvoltarea Resurselor Umane,
Axa Prioritara 6 Incluziune
sociala

Masura eligibila in cadrul
Programului PHARE 2006 —
Coeziune Economica si Sociala
— Dezvoltarea Resurselor
Umane — Schema de finantare
nerambursabila Servicii Sociale;

Masura eligibila Tn cadrul
Programului PHARE 2006 —
Coeziune Economica si Sociala
— Dezvoltarea Resurselor
Umane — Schema de finantare
nerambursabila Servicii Sociale;

Masura eligibila in cadrul
Programului PHARE 2006 —
Coeziune Economica si Sociala
— Dezvoltarea Resurselor
Umane — Schema de finantare
nerambursabila Servicii Sociale;

Parteneri sociali (potential)
interesati

Organizatii neguvernamentale
locale, institute specializate

Organizatii neguvernamentale
locale, institute specializate

Organizatii neguvernamentale
locale, institute specializate

Atat Strategia, cat si Planurile de interventii anuale vor fi supuse spre aprobare Consiliului local. Strategia va
face obiectul evaluarii semestriale de catre o comisie special intrunita, care va formula recomandari de

imbunatatire/revizuire.

Tntocmit de:

lonel Chirita

Primar

Primaria Orasului Harsova

' Este supus evaluarii si revizuirii anuale, in conformitate cu obiectivele propuse
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